Unvam

Hedef Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S.

Merkez Adresi

Barbaros Mah. Thlamur Blv. No:3, Agaoglu My
Newwork, I¢c Kap1 No:214 Atasehir/istanbul

Telefon ve Fax Numaralari

0216 557 5790 - 0216 557 57 07

Kurulus Tarihi

29.03.2012

Faaliyet Konusu

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu’nun Girisim Sermayesi
Yatinm Ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde yazili
amag ve konularla istigal etmek ve esas olarak Tiirkiye’de
kurulmus veya kurulacak olan, gelisme potansiyeli
tastyan ve kaynak ihtiyaci olan girisim sirketlerine
yapilan uzun vadeli yatirimlara yoneltmek {iizere
kurulmus halka agik anonim ortakliktir.

Ticaret Sicil Memurlugu ve No'su

Istanbul-813699

Kayith Sermaye Tavam

2.000.000.000.-TL

Odenmis Sermayesi

565.000.000.- TL

Mersis Numarasi

0461-0424-1280-0013

ORTAKLIK YAPISI

Ortagin Adi, Soyadi/Unvan Pay Pay Adedi Pay Tutar Pay

8t L, Soyadrnvam Grubu y ! y tutari Oram

(%)
SIBEL GOKALP (Halka Kapal) A* 5.650.000,00 5.650.000,00 1
HEDEF HOLDING A S. 113.989.224,37| 113.989.224,37 20,18
DIGER 445.360.775,63| 445.360.775,63 78,82
TOPLAM 565.000.000,001 565.000.000,00 100

Not: Giincel ve detayli ortaklik yapisina www.kap.org.tr adresinden ulasilabilir.
*A grubu paylarin yonetim kurulu iiyelerinin iicte ikisininin se¢ciminde aday gosterme imtiyazi

bulunmaktadir.




YONETIM KURULU

Son 5 Yilda Ortakhktaki Bagimsiz
Adi Soyadi Gorevi Meslegi Sermaye Yonetim Kurulu
Ortakhkta PR
- o Pay1 (%) Uyesi Olup
Ustlendigi Olmadii
Gorevler g
NAMIK KEMAL GOKALP YONETIM YONETICI YONETIM Bagimsiz
KURULU KURULU UYESI Uye Degil
BASKANI
YONETIM ) | YONETIM Bagmsiz
SIBEL GOKALP KURULU YONETICI | KURULU 1 o % Degil
BASKAN VEKILI BASKAN VEKILI yeeg
MEHMET ZiYA YONETIM VONETICE YONETIM Bagimsiz
GOKALP KURULU UYESI KURULU UYESI Uye Degil
MURAT TANRIOVER YONETIM YONETICI YONETIM Bagimsiz
KURULU UYESI KURULU UYESI Uye Degil
ILYAS AVCI YONETIM " .+ | YONETIM Bagimsiz
KURULU UYESI YONETICL p yrULU UYESI Uye
. YONETIM " .« | YONETIM Bagimsiz
CEREN YAVUZ ERDINC KURULU UVESi YONETICI | o RULU UYESI Uye
MENFAAT SAHIPLERI

Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menfaat sahiplerine SPK mevzuati geregince kamuya agiklanan mali tablo ve raporlarda yer
alan bilgilere ek olarak kendilerini ilgilendiren konularda bilgi talep etmeleri halinde yazili veya
sOzlii bilgi verilmektedir.

Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilim

Yonetim Kurulu 2’si bagimsiz iiye olmak lizere toplam 6 iiyeden olusmaktadir. Sirket’in
menfaat sahiplerinin yonetime katilim1 konusunda 6zel bir model olusturulmamistir. Menfaat
sahipleri, diizenli toplantilar yapilmak suretiyle bilgilendirilmektedir.

insan Kaynaklari Politikast

Sirket tarafindan benimsenen insan kaynaklar politikasi c¢alisanlarimi —gelistirerek,
yetkilendirerek ve bagliligi arttirarak etkin, yetkin ve esnek bir organizasyon olusturmak,
degerleri yansitan bir performans kiiltiiriinii benimsemek, siirdiirebilir rekabet avantaji yaratan
lider bir organizasyon olmak olarak benimsenmistir. Sirket’in uyguladig: insan kaynaklar
politikasina ayrimcilik konusunda herhangi bir sikdyet olmamuistir. Sirket, gorev tanimlarini ve
dagilimini, performans ve Odiillendirme kriterlerini Genel Midiir vasitasiyla yapilan

toplantilarda c¢alisanlaria duyurmaktadir.



